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6th International Tool Fair (Tallin, Estonia)

BIJE 1169

Viernes 22 de

julio de 2011 Entidad/es: SALTO Training and cooperation ; Comision Europea Programa
Juventud en Accion

-

() PYA

* A través de talleres y exposiciones se descubrirAn y experimentaran las
herramientas educativas desarrolladas en el marco del programa Juventud en
Accién (intercambios juveniles, proyectos SVE, seminarios, actividades formativas,
etc.)

* Tiene como objetivo contribuir, no sélo al aprendizaje de cada participante, sino
también a mejorar la calidad de las herramientas educativas y el proceso de
aprendizaje a nivel europeo.

* El idioma de trabajo sera el inglés

Requisitos:
Formadores/as, trabajadores/as y técnicos/as de proyectos en el ambito de la

juventud, lideres juveniles, representantes de las agencias nacionales del programa
"Juventud en Accién", o responsables de las politicas de juventud.

Fecha Fin Inscripcion: 31/08/11

Fecha Realizacion: Del 15 al 20 de noviembre de 2011

Lugar Realizacion: Tallin (Estonia)
Importe: Gastos de manutencion, alojamiento y transporte.

Mas informacion: http:/www.salto- youth.net/about/saltotoolfairtoolfair2011
http:/toolfair.eufindex.php

ully.enn@archimedes.ee
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Ayudas parajévenes emprendedores (Burgos)

. Entidad/es: CEEI Burgo
Viernes 22 de Hrgos

e * Se trata de apoyar a los emprendedores y empresarios en sus proyectos
iulioide:2001 empresariales

* Préstamo méaximo de 18.000 € .

* Tipo de interés 0% sin avales.

BIJE 1169

Requisitos:
* Preferente para jovenes menores de 35 afios, con la Unica garantia de su proyecto
empresarial.

Fecha Fin Inscripcion: 30/12/11

Mas informacion: http:lceeiburgos.es/jpublicacionesfinanciacion- para- nuevos-
negocios

Ecoemprende VII - 2011 (Valladolid)

Entidad/es: ECOVA

* Con este curso se trata de dar a conocer las necesidades de las personas que se
deciden por el autoempleo, asi como las oportunidades existentes y la realidad
econdmica del momento actual.

* Seguir y apoyar a los emprendedores de los cursos anteriores asi como a recién
titulados a través de tutorizaciones y sesiones de orientacion con el fin de
desarrollar una actitud positiva frente al mercado laboral y el autoempleo.

* Ayudar a las empresas mas pequefias a superar los tiempos dificiles.

Requisitos:
* Dirigidos a aquellas personas que quieran poner en marcha su propia empresa.
Fecha Fin Inscripcion: 09/09/11

Presentacion:

* Adjuntamos folleto informativo y hoja de inscripcion

Fecha Realizacion: 12 de septiembre de 2011

Importe: * Gratutito

Méas informacion: http:wvww.ecova.esf23Noticias_de EcovaECOEMPRENDE VIl -
2011 283.html

* Colegio de Economistas de Valladolid
* C/Cebaderia, 9 1°

* Tel. 983353973

* ecova@ecova.esa

* orientacionlaboral@ecova.es
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Master Busines Administration. Especialidad Mercados Asiaticos (Soria)

BIJE 1169

; Entidad/es: Foesy Caja Rural de Soria
Viernes 22de . - . : o
‘Ulio de 2011 Uno de Io_s objetlv_o_s del MBA es que Io_s participantes adqw_eran conocimientos,
L competencias y habilidades que les permitan una gestion efectivay de éxito en sus

) empresas. El reto de ete programa es ayudar a los participantes a dotarse de una
QUE DATE vision global de su empresay su entorno.
' o Requisitos:
* Licenciatura o diplomatura universitaria en cualquier disciplina.
* Experiencia profesional acreditada (a extinguir en curso académico 2011- 2012)

Fecha Fin Inscripcion: 26/08/11

Mas informacion: http:/www.foes.esfesp/Servicios/Formacion /FFormacion Empresari
al Master of Business Administrationdir 1588 1.htm

* FOES (Tfno. 975 233 222).
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EMPLEO PRIVADO

BIJE 1169 Administrativo/a oficina de turismo (Soria)

. Entidad/es: Randstad Trabajo Temporal
Viernes 22 de ° J por

iulio de 2011 Oficina de Turismo ubicada en Soria, precisa un/a Administrativo/a del 11 al 20 de
Julio y del 10 al 21 de Octubre 2011 para cubrir vacaciones.

Serequiere:
- Diplomaturalicenciatura Turismo, Humanidades.
- Valorable experiencia en el sector.
- Se valoraran idiomas.

Requisitos:

* Estudios minimos: Diplomado - Turismo

* Experiencia minima: Al menos 1 afio

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

* Requisitos minimos: DiplomaturalLicenciatura Turismo, Humanidades.
* Requisitos deseados: Experiencia en el sector.

* Conocimiento Idiomas

Fecha Fin Inscripcion: 2807/11

Duracion: Temporal

Horario: Jornada 32- 38 h. semana.
Importe: 1.200€ - 1.500 € Bruto/mes

Mas informacion: http:www.infojobs.netlsoria/administrativo/of-
if98ee09ea74f82b10d6e8a85059416
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Analista Orgéanico Especialista Cobol (Madrid)

BIJE 1169

: Entidad/es: desconocida
Viernes 22 de o o : i i
Ulio de 2011 I\/IqunauonaI Ingle_sa precisa incorporar en importante cliente unf/a Analista
L Organico con experiencia en Cobol/Cics/Db2.
QU DATE Requisitos:

* Estudios minimos: Ciclo Formativo Superior - Informética

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

* Dos afos de experiencia en un puesto similar.

* Conocimientos de Cobol, CICS, DB2.

* Desarrollo de aplicaciones host

* Andlisis y desarrollo de aplicaciones host

* Disponibilidad para viajar de manera puntual por temas de proyecto

Fecha Fin Inscripcion: 2907/11

Horario: Jornada Completa

Mas informacion: http:vww.infojobs.netimadrid/ao- cobol- cics- db2/of-
1613e260d144749a6745d42bf54c7d7

Consejera de bellezalesteticien benefit (Burgos)

Entidadles: LVMH PERFUMES Y COSME TICOS IBERIA

Requisitos:

* Estudios minimos: Formacion Profesional Grado Superior - Imagen Personal

* Experiencia minima de al menos 1 afio

* Imprescindible residir en la provincia de Burgos

* Es imprescindible formacién en maquillaje y estética ya que el puesto implica
realizar el disefio y la depilacion de cejas y maquillar a las clientas.

* Experiencia en venta de al menos un afio

* Dinamismo y proactividad

Fecha Fin Inscripcion: 01/08/11

Duracion: contrato de duracién determinada

Horario: jornada parcial de lunes a sabado

Mas informacion: http:vww.infojobs.netburgos/consejera- belleza- esteticien-
benefit/of- i25261aacef40aaba289637d54a525e
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DUE- Enfermeria de Empresa (Segovia)

. Entidad/es: SOCIEDAD DE PREVENCION DE ASEPEYO
Viernes 22 de

iulio de 2011 Funcion_e_s ad?sarrollar/:_ _ _ - o

- ldentificacién y andlisis de las necesidades sanitarias en el ambito de la
Enfermeria del Trabajo de las empresas clientes.
- Coordinacién y gestion de las distintas actividades sanitarias en las empresas
asignadas.
- Realizacion de examenes de salud a los trabajadores de las empresas clientes en
relacion a los riesgos laborales a los que se encuentran expuestos en su puesto de
trabajo habitual.
- Promocionar la actividad preventiva sanitaria con la finalidad de ofrecer un
servicio integral de la prevencion alos clientes.
- Impartir formacién a los trabajadores de las empresas clientes.
- Posibilidad de desplazamientos a las empresas clientes y puntualmente para
ofrecer apoyo a otras delegaciones de la Sociedad de Prevencién de Asepeyo.

BIJE 1169

¢, Qué ofrecemos?

- Incorporacién a una organizacion que valoray fomenta la iniciativa, el dinamismo,
la mejora constante y la orientacién de servicio.

- Una carrera profesional que facilita la adquisicion de habilidades y conocimientos
atraves de laformacion continua.

- Importantes beneficios sociales.

Requisitos:

* Estudios minimos: Diplomado - Enfermeria

* Experiencia minima: Al menos 1 afio

- Especialista en enfermeria del trabajo.

- Idiomas: Castellano, preferentemente idiomas oficiales en cada comunidad
auténoma.

- Informatica a nivel usuario.

Se valorara:

- Experiencia en el ambito de la Prevenciéon de Riesgos.

- Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales

- Conocimientos de lengua inglesa.

- Se requiere buena disposicion para trabajar en equipo, comprension
interpersonal, orientacion al cliente y capacidad de negociacion.

- Compromiso con la mision y los valores de la Sociedad de Prevencién de
Asepeyo.

Fecha Fin Inscripcion: 2807/11

Duracion: Indefinido
Horario: Jornada laboral COMPLETA. Lunes a viernes por la mafana +
Disponibilidad para trabajar dos tardes a la semana.

Mas informacion: http:/www.infojobs.net/segoviadue- enfermeria- empresa.- estable-
Jof- 17ce5780b34402490ce87f59e4bb439
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BIJE 1169 Mecanico de mantenimiento (Valladolid)

. Entidad/es: Empresa del Sector Industrial
Viernes 22 de P

julio de 2011 Requisitos:

* Estudios minimos: Formacion Profesional Grado Medio

* Experiencia minima de al menos 2 afios

* Imprescindible residir en la provincia de Valladolid

* Oficial de 12 Mecanico de Mantenimiento.

* Conocimiento de automatismos neumaticos y oleohidréaulicos.
* Se valorara el conocimiento basico de procesos de soldeo.

QUE DATE

Fecha Fin Inscripcion: 01/08/11

Horario: jornada laboral completa

Mas informacion: http:/www.infojobs.nethalladolid/imecanico- mantenimiento/of-
ia0el1d499ac449080e7c0flc7f6arbl
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Médico Asistencial (Mafanas) (Zamora)

BIJE 1169
; Entidad/es: MUTUA UNIVERSAL
Viernes 22 de
lulio de 2011 En Mutua Universal precisamos un/a Médico para realizar una sustitucién en nuestro
) Centro Asistencial de Zamora. Entre las funciones del puesto destacan:
QUE DATE

- La asistencia sanitaria a los trabajadores que han sufrido un Accidente de Trabajo
o Enfermedad Profesional.

- Urgencias sanitarias, Diagndstico y Tratamiento, asi como, el seguimiento médico
de los trabajadores protegidos.

- Control y Gestion de altas y bajas laborales.

Todo ello siguiendo las guias de actuacién establecidas por la Direccion Médica,
con el fin de obtener la mas rapida curacidon y reincorporacion laboral de los
mismos, con el minimo grado de secuelas posible y el mayor nivel de satisfaccién
del trabajador y de la empresa.

Requisitos:

* Estudios minimos: Licenciado - Medicina

* Experiencia minima: Al menos 1 afio

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

* Requisitos minimos: Licenciado/a en Medicina.

* Residencia en la provincia de Zamora

* Requisitos deseados: Experiencia asistencial.

- Se valorara formacion y/o experiencia en Traumatologia.

Fecha Fin Inscripcion: 2807/11

Duracion: Determinada. Aprox. 8 meses

Horario: De lunes a viernes, preferiblemente de 8h a 15h, negociable jornada
completa.

Importe: El salario se negociara segun la valia aportada por cada candidatura.

Mas informacion: http:vww.infojobs.netlzamoraimedico- asistencial- mananas/of-
i0f7d0ef79248f79751aa89873b8ede
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Médico (Tardes) (Zamora)

. Entidad/es: MUTUA UNIVERSAL
Viernes 22 de Se precisa un/a Médico para el Centro Asistencial de Zamora. Funciones:
julio de 2011 P P ' '

BIJE 1169

- La asistencia sanitaria a los trabajadores que han sufrido un Accidente de Trabajo
o Enfermedad Profesional.

- Urgencias sanitarias, Diagndstico y Tratamiento, asi como, el seguimiento médico
de los trabajadores protegidos.

- Control y Gestion de altas y bajas laborales.

Todo ello siguiendo las guias de actuacién establecidas por la Direccion Médica,
con el fin de obtener la mas rapida curacidon y reincorporacion laboral de los
mismos, con el minimo grado de secuelas posible y el mayor nivel de satisfaccién
del trabajador y de la empresa.

Se ofrece formar parte de una Organizaciéon que promueve el desarrollo y el
bienestar de sus empleados. Mediante:

- La Conciliacion de la vida familiar y profesional.

- Atractivos Beneficios Sociales (detallados en el apartado Descripcion de la
empresa).

- Horarios intensivos.

- Una competitiva politica salarial.

- Planes de Carrera con el propdsito de impulsar, reconocer y compensar los
méritos y el desarrollo de nuestros médicos.

Requisitos:

* Estudios minimos: Licenciado - Medicina

* Experiencia minima: Al menos 1 afio

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante

* Requisitos minimos: Licenciado/a en Medicina.

* Residencia en la provincia o alrededores

* Requisitos deseados: Experiencia en Urgencias de Hospitales, Mutuas de
accidentes de trabajo, centros de salud, clinicas privadas, etc.

Fecha Fin Inscripcion: 2807/11

Duracion: Indefinido.

Horario: Parcial. De lunes a viernes de 15h a 20h.

Importe: 21.000 € - 24.000 € Bruto/afio
Comisiones /incentivos: Beneficios Sociales y Plan de Carrera
El salario se negociara segun la valia aportada por cada candidatura.

Mas informacion: http:www.infojobs.netzamoraimedico- 5hrs- tardes/of-
iebd120615d48a69fa05b67e7e583fe
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Montador/a de Herramienta Neumatica (Palencia)
. Entidad/es: PROFESSIONAL STAFFETT
Viernes 22 de

julio de 2011 Requisitos:
* Estudios minimos: Sin estudios
* Experiencia minima: Al menos 1 afio en manejo de herramienta neumatica

BIJE 1169

QUE DATE

Fecha Fin Inscripcion: 02/08/11

Horario: Jornada completa. Turnos

Mas informacion: http:/www.infojobs.netfpalenciaimontador- herramienta-
neumaticalbof- idbb57761e94588bc19ff204e069437

Pintor/a Sector Industrial (Palencia)
Entidad/es: PROFESSIONAL STAFFETT

Seleccionamos personal para cubrir puesto de Pintor-a en el sector industrial,
cuyas principales funciones seran:

- Manejo de pistola

- Limpieza de maquinaria

- Imprimar

Fecha Fin Inscripcion: 2907/11

Horario: Completo - Turnos

Mas informacioén: http:vww.infojobs.netfpalenciafpintor- sector- industrial/of-
id4f73d65444939b6d148da7503c222

Soldadores/as de hilo continuo (Palencia)

Entidad/es: PROFESSIONAL STAFFETT

Seleccionamos personal para cubrir varios puestos de SOLDADOR de Hilo Coninuo,
cuyas principales funciones seran las de manejo de robot de soldadura de hilo
continuo.

Requisitos:
* Formacion Profesional Grado Medio

Fecha Fin Inscripcion: 2907/11

Horario: Completo- Turnos

Mas informacion: http:/vww.infojobs.net/palencialsoldador- hilo- continuo/of-
i864alef66b4d7f80ea3b2da901957f
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2 Técnicos/as de comunicaciones y redes (Lebn)
: Entidad/es: Hewlett Packard CDS- Castilla Ledn
Viernes 22 de

julio de 2011 Requisitos:

* Estudios minimos: Ciclo Formativo Superior - Informatica
* periencia minima no requerida

* Conocimientos de redes y comunicaciones

* Disponibilidad para trabajar a turnos rotativos 24x7

* Conocimientos de sistemas operativos

BIJE 1169

QUE DATE

Fecha Fin Inscripcion: 01/08/11

Horario: jornada laboral completa

Mas informacion: http:/www.infojobs.netleontec.- comunicaciones- redes- 24x7/of-
i04991db43b4a988888b1e3606e0bb4

2 Vendedores/as (Avila)

Entidad/es: desconocida

Buscamos para nuestra tienda del Centro de Avila, a dos personas para cubrir los
puestos de VENDEDOR/A a JORNADA COMPLETA y VENDEDOR/A a MEDIA
JORNADA.

Trabajamos una venta muy directa y asesorada al cliente, haciendo hincapié en
venta complementaria.

Ademas de la venta entre sus funciones se encuentra la gestion de mercancia,
merchan, visual, limpieza de tienda, cobro y caja, etc.

Requisitos:

* Estudios minimos: Educacién Secundaria Obligatoria

* Experiencia minima: Al menos 2 afios

* Experiencia en labores de atencién y venta directa al cliente, con alto grado de
asesoramiento.

* Experiencia en el sector del calzado

Fecha Fin Inscripcion: 02/008/11

Duracion: Indiferente

Horario: Apertura: 10- 14 hs y de 16.30- 20.30 hs 6 17h- 21h

Mas informacion: http:/www.infojobs.net/avilaivendedor/of-
i360a31e31c48be8f68249fd4948423
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Plaza de Monitor/a Interino/a de Actividades Culturales (Ayuntamiento de
Tudela de Duero - Valladolid)

Viernes 22de  gptigadies: Ayuntamiento de Tudela de Duero

Juliodei201:1 * Contrato a tiempo parcial de sustitucién de la Encargada del Peque Club, Centro
de Ocio Joven y Actividades Extraescolares
* Concurso

BIJE 1169

Requisitos:
* Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente
* Titulo de Monitor/a de Tiempo Libre

Fecha Fin Inscripcion: 3007/11
Mas informacion: http:/www.aytotudela.es (> Empleo)
983 52 00 01

2 Plazas de Titulado/a Medio/a de Gestion y Servicios Comunes (Ministerio de
Politica Territorial y Administracion Publica)

Entidad/es: Ministerio de Politica Territorial y Administracion Publica
* Concurso- oposicién libre

Requisitos:

* Diplomatura o equivalente

Fecha Fin Inscripcion: 01/08/11

Mas informacién: http:/www.boe.es

912 732 033

Fuente: BOE de 12- 07- 2011
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4 Plazas con caracter interino para desarrollar Programas de Cualificacion
Profesional Inicial de Primer Nivel (Ayuntamiento de Segovia)

Viernes 22de  cptigadies: Ayuntamiento de Segovia

julio de 2011 *C o .
oncurso- oposicion y entrevista personal

” * Profesor/a de Competencias Bésicas, Tutor/ay Coordinador/a de los Programas de
QUE DATE Cualificacion Profesional Inicial
' * Profesor/a especialista en el perfil "Auxiliar en Viveros, Jardines y Centros de
Jardineria" del Programa de Cualificacion Profesional Inicial
* Profesor/a especialista en el perfil "Operario de Fontaneria y Calefaccion" del
Programa de Cualificaciéon Profesional Inicial
* Profesor/a de Apoyo a la Docencia en los Programas de Cualificacién Profesional
Inicial

BIJE 1169

Requisitos:
* Requisitos de titulacion, formacién yl experiencia exigidos en la ORDEN
EDU/869/2009 de 22 de Septiembre

Fecha Fin Inscripcion: 26/07/11

Mas informacion: http:/oposiciones.segovia.es/
921 419 800

Fuente: BOP de Segovia de 18- 07- 2011

75 Plazas de Alumnos/as del Centro de Formacion, aspirantes a ingreso en la
categoria de Inspector/a del Cuerpo Nacional de Policia (Ministerio del Interior)

Entidad/es: Ministerio del Interior
* Qposicion libre

Requisitos:

* Diplomatura o equivalente

* Tener nacionalidad espafiola

* Estatura minima de 1,65 los hombres y 1,60 las mujeres
* Estar en posesion del permiso de conducir clase B

Fecha Fin Inscripcion: 01/08/11

Mas informacion: http:www.mir.es/SGACAVT/oposic/procesosselectivos/policia/
procesos.dfp@policia.es /913 227 597

Fuente: BOE de 12- 07- 2011y 14- 07- 2011 (correccion)
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FORMACION JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

. . PAl ETIN AE
t ’ IRURMALCIUN JUVENIL PARA LA EMANCIPACIUN

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 19 al 25 de agosto de 2011, en

BIJE 1169 Villamanin (Ledn)

Viernes 22 de - ) , -, : : :
A= Entidad/es: Escuela de Animacién Juvenil y Tiempo Libre Caracuel
julio de 2011 y P

Requisitos:
* Tener 18 afios
* Poseer el Graduado Escolar o Graduado en Ensefianza Secundaria

Fecha Fin Inscripcion: 18/08/11

Fecha Realizacion: Del 19 al 25 de agosto de 2011
Lugar Realizacion: Villamanin (Ledn)

Duracion: Fase tedrica (150 h.) y fase practica (150 h.)
Importe: 350 €
Mas informacion: http:/www.campamentoscaracuel.com

cursos@campamentoscaracuel.com /987 598 243- 630 405 021

* Plazas limitadas

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 21 al 28 de agosto de 2011, en Villarino
de los Aires (Zamora)

Entidad/es: Escuela de Animacion Juvenil y Tiempo Libre Turma
Requisitos:
Mayores de 18 afios y poseer el titulo de la ESO

Fecha Fin Inscripcion: 19/08/11

Fecha Realizacion: Del 21 al 28 de agosto
Lugar Realizacion: Villarino de los Aires (Salamanca)

Duracion: Fase Te6rica. 150 horas, Fase Practicas: 150 horas
Importe: 370 €
Mas informacion: http:/ww.escuelaturma.es

TIf. 980 16 18 54 /formacion@turma.es
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BOILETIN G ERRRIRNIACGIVUN JUVENIL FARA LA CVIANGIFAVIVIN
OTROS CURSOS
BIJE 1169 Cine y Educacion (Astorga, Leon)
Viernes 22 de Entidad/es: Universidad de Leén
julio de 2011 Objetivos:
QUE C - Dotar a loslas participantes de las competencias necesarias para utilizar el cine en

las aulas como recurso didactico.

- Conocer las caracteristicas de la imagen en movimiento y sus significados como
lenguaje icénico.

- Adquirir las competencias para la seleccidon de peliculas relativas al curriculum,
realizacion de cineférum y talleres para el trabajo en los centros educativos.

- Generar aplicaciones de trabajo escolar a partir de las propuestas de estudio
basadas el cine como recurso didactico.

- Comprender la importancia del cine en la educacion por las ideas que transmite y
los cambios sociales que promueve.

- Iniciar al alumno/a en la elaboracion de trabajos de investigacion sobre las
aplicaciones del cine al campo educativo.

Fecha Fin Inscripcion: 02/09/11

Presentacion:

Universidad de Ledn. Secretaria del Centro de Idiomas.
Jardin de San Francisco, sin. 24071 - LEON

Fecha Realizacion: Del 5 al 10 de septiembre de 2011
Lugar Realizacion: Biblioteca Publica de Astorga

Duracioén: 50 horas

Importe: * Normal: 105 €
* Alumnos/as ULE y titulados/as en paro: 95 €

Mas informacion: http:/www.unileon.esfiles/Folleto.pdf

987 291 962 - 987 291 000 ext. 5207 - Fax. 987 291 963.
ulesci@unileon.es

*N° Alumnos - Maximo: 90 / Minimo: 10
* 5 créditos de Libre Configuracién
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t ’ AR IRIAC ION JUVENIL PARA LA EMANCIPACION

Curso de Medios de Comunicacién (Burgos)

BIJE 1169

. Entidad/es: Concejalia de Juventud, Ayuntamiento de Burgos
\_/|e_rnes 22 de J y g
lulio de 2011 Contenidos:

- INTRODUCCION (4 horas)

* La importancia de los medios de comunicacion en la sociedad actual. La
informacion como cuarto poder. La realidad mediatizada.

* La empresa de comunicacion. Quién esta detras de los logotipos. La competencia
informativa. La guerra por los lectores. Qué informaciones son noticia.

* Lainformacion: una primera aproximacion al estilo periodistico.

* La publicidad. Como se elaboran los anuncios. El eslogan. Los objetivos y la
finalidad. Las relaciones entre la publicidad y los medios de comunicacion

* Los nuevos medios de comunicacion: Internet, la television digital. ¢Como
afectaran las nuevas tecnologias a la forma de vida de los jovenes?

- TALLERES:

* Lo escrito, escrito esté (taller de prensa - 16 horas)

* En la onda (taller de radio - 14 horas)

* La caja ¢tonta? (taller de television - 12 horas)

* Arroba punto com (taller de medios digitales - 4 horas)

Requisitos:

Jovenes de 16 a 30 afios

Fecha Fin Inscripcion: 14/10/11
Plazo: Hasta cubrir plazas (20)

Presentacion:
Concejalia de Juventud - Plaza Mayor sih. Burgos (de 10:00 a 14:30 h.)

Fecha Realizacion: Del 17 de octubre al 30 de noviembre de 2011

Lugar Realizacion: Centro de la prensa de la Asociacion de la Prensa de Burgos (C/
Maria Teresa Ledn, 2.)

Duracion: 50 horas presenciales

Horario: De 20:00 a 22:00 horas (lunes a jueves)
Importe: Gratuito

Mas informacion: http:/www.aytoburgos.esjuventudformacion- juvenil/escuela-
municipal- de- animacion- y- tiempo- libre/servicios/curso- de-
medios- de- comunicacion- del- 17- de- oct

juventud@aytoburgos.es /[ 947 288 853




