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DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

ACTIVIDADES

AUTOEMPLEO

EMPLEO PRIVADO

EMPLEO PÚBLICO

FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

OTROS CURSOS

6th International Tool Fair (Tallin, Estonia)

Ayudas para jóvenes emprendedores (Burgos)
Ecoemprende VII - 2011 (Valladolid)
Máster Busines Administration. Especialidad Mercados Asiáticos (Soria)

Administrativo/a oficina de turismo (Soria)
Analista Orgánico Especialista Cobol (Madrid)
Consejera de belleza/esteticien benefit (Burgos)
DUE-Enfermeria de Empresa (Segovia)
Mecánico de mantenimiento (Valladolid)
Médico Asistencial (Mañanas) (Zamora)
Médico (Tardes) (Zamora)
Montador/a de Herramienta Neumática (Palencia)
Pintor/a Sector Industrial (Palencia)
Soldadores/as de hilo continuo (Palencia)
2 Técnicos/as de comunicaciones y redes (León)
2 Vendedores/as (Ávila)

Plaza de Monitor/a Interino/a de Actividades Culturales (Ayuntamiento de Tudela 
de Duero - Valladolid)
2 Plazas de Titulado/a Medio/a de Gestión y Servicios Comunes (Ministerio de 
Política Territorial y Administración Pública)
4 Plazas con carácter interino para desarrollar Programas de Cualificación 
Profesional Inicial de Primer Nivel (Ayuntamiento de Segovia)
75 Plazas de Alumnos/as del Centro de Formación, aspirantes a ingreso en la 
categoría de Inspector/a del Cuerpo Nacional de Policía (Ministerio del Interior)

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 19 al 25 de agosto de 2011, en Villamanin
(León)
Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 21 al 28 de agosto de 2011, en Villarino 
de los Aires (Zamora)

Cine y Educación (Astorga, León)
Curso de Medios de Comunicación (Burgos)
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ACTIVIDADES

6th International Tool Fair (Tallin, Estonia)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Importe:
Más información:

Requisitos:

http://www.salto-youth.net/about/saltotoolfair/toolfair2011   
http://toolfair.eu/index.php

SALTO Training and cooperation ; Comisión Europea Programa 
Juventud en Acción 

Gastos de manutención, alojamiento y transporte.

ully.enn@archimedes.ee

31/08/11

Del 15 al 20 de noviembre de 2011

Formadores/as, trabajadores/as y técnicos/as de proyectos en el ámbito de la 
juventud, líderes juveniles, representantes de las agencias nacionales del programa 
"Juventud en Acción", o responsables de las políticas de juventud.




* A través de talleres y exposiciones se descubrirán y experimentarán las 
herramientas educativas desarrolladas en el marco del programa Juventud en 
Acción (intercambios juveniles, proyectos SVE, seminarios, actividades formativas, 
etc.)



* Tiene como objetivo contribuir, no sólo al aprendizaje de cada participante, sino 
también a mejorar la calidad de las herramientas educativas y el proceso de 
aprendizaje a nivel europeo.



* El idioma de trabajo será el inglés


Lugar Realización: Tallin (Estonia)
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AUTOEMPLEO

Ayudas para jóvenes emprendedores (Burgos)

Ecoemprende VII - 2011 (Valladolid)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:
Importe:

Más información:

Más información:

Presentación:

Requisitos:

Requisitos:

http://ceeiburgos.es/publicaciones/financiacion-para-nuevos-
negocios

http://www.ecova.es/23/Noticias_de_Ecova/ECOEMPRENDE_VII_-
_2011_283.html

CEEI Burgos

ECOVA

* Gratutito

* Colegio de Economistas de Valladolid

* C/ Cebadería, 9 1º

* Tel. 983353973

* ecova@ecova.esa

* orientacionlaboral@ecova.es

30/12/11

09/09/11

12 de septiembre de 2011

* Preferente para jovenes menores de 35 años, con la única garantía de su proyecto 
empresarial.


* Dirigidos a aquellas personas  que quieran poner en marcha su propia empresa.

* Adjuntamos folleto informativo y hoja de inscripción

* Se trata de apoyar a los emprendedores y empresarios en sus proyectos 
empresariales

* Préstamo máximo de 18.000 €.

* Tipo de interés 0% sin avales.

* Con este curso se trata de dar a conocer las necesidades de las personas que se 
deciden por el autoempleo, así como las oportunidades existentes y la realidad 
económica del momento actual.

* Seguir y apoyar a los emprendedores de los cursos anteriores así como a recién 
titulados a través de tutorizaciones y sesiones de orientación con el fin de 
desarrollar una actitud positiva frente al mercado laboral y el autoempleo.

* Ayudar a las empresas más pequeñas a superar los tiempos díficiles.
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BIJE  1169 Máster Busines Administration. Especialidad Mercados Asiáticos (Soria)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.foes.es/esp/Servicios/Formacion_/Formacion_Empresari
al_/Master_of_Business_Administration/dir_1588_1.htm

Foes y Caja Rural de Soria

* FOES (Tfno. 975 233 222).

26/08/11

* Licenciatura o diplomatura universitaria en cualquier disciplina.

* Experiencia profesional acreditada (a extinguir en curso académico 2011-2012)

* Uno de los objetivos del MBA es que los participantes adquieran conocimientos, 
competencias y habilidades que  les permitan una gestión efectiva y de éxito en sus 
empresas. El reto de ete programa es ayudar a los participantes a dotarse de una 
visión global de su empresa y su entorno.
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EMPLEO PRIVADO

Administrativo/a oficina de turismo (Soria)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/soria/administrativo/of-
if98ee09ea74f82b10d6e8a85059416

Randstad Trabajo Temporal

1.200 € - 1.500 € Bruto/mes


Temporal

28/07/11

* Estudios mínimos: Diplomado - Turismo 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: Diplomatura/Licenciatura Turismo, Humanidades.

* Requisitos deseados: Experiencia en el sector.

* Conocimiento Idiomas 


Oficina de Turismo ubicada en Soria, precisa un/a Administrativo/a del 11 al 20 de 
Julio y del 10 al 21 de Octubre 2011 para cubrir vacaciones.



Se requiere:

                      - Diplomatura/Licenciatura Turismo, Humanidades.

                      - Valorable experiencia en el sector.

                      - Se valorarán idiomas.


Horario: Jornada 32-38 h. semana.
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BIJE  1169 Analista Orgánico Especialista Cobol (Madrid)

Consejera de belleza/esteticien benefit (Burgos)

Duración:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/madrid/ao-cobol-cics-db2/of-
i613e260d144749a6745d42bf54c7d7

http://www.infojobs.net/burgos/consejera-belleza-esteticien-
benefit/of-i25261aacef40aaba289637d54a525e

desconocida

LVMH PERFUMES Y COSMÉTICOS IBERIA

contrato de duración determinada

29/07/11

01/08/11

* Estudios mínimos: Ciclo Formativo Superior - Informática 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Dos años de experiencia en un puesto similar.

* Conocimientos de Cobol, CICS, DB2.

* Desarrollo de aplicaciones host

* Análisis y desarrollo de aplicaciones host

* Disponibilidad para viajar de manera puntual por temas de proyecto 


* Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Superior - Imagen Personal 

* Experiencia mínima de al menos 1 año 

* Imprescindible residir en la provincia de Burgos

* Es imprescindible formación en maquillaje y estética ya que el puesto implica 
realizar el diseño y la depilación de cejas y maquillar a las clientas.

* Experiencia en venta de al menos un año

* Dinamismo y proactividad




Multinacional Inglesa precisa incorporar en importante cliente un/a Analista 
Orgánico con experiencia en Cobol/Cics/Db2.


Horario:

Horario:

Jornada Completa

jornada parcial de lunes a sábado
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BIJE  1169 DUE-Enfermeria de Empresa (Segovia)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/segovia/due-enfermeria-empresa.-estable-
./of-i7ce5780b34402490ce87f59e4bb439

SOCIEDAD DE PREVENCIÓN DE ASEPEYO

Indefinido

28/07/11

* Estudios mínimos: Diplomado - Enfermería 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

- Especialista en enfermería del trabajo.

- Idiomas: Castellano, preferentemente idiomas oficiales en cada comunidad 
autónoma.

- Informática a nivel usuario.



Se valorará:

- Experiencia en el ámbito de la Prevención de Riesgos.

- Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales

- Conocimientos de lengua inglesa.

- Se requiere buena disposición para trabajar en equipo, comprensión 
interpersonal, orientación al cliente y capacidad de negociación. 

- Compromiso con la misión y los valores de la Sociedad de Prevención de 
Asepeyo.


Funciones a desarrollar: 

- Identificación y análisis de las necesidades sanitarias en el ámbito de la 
Enfermería del Trabajo de las empresas clientes.

- Coordinación y gestión de las distintas actividades sanitarias en las empresas 
asignadas.

- Realización de exámenes de salud a los trabajadores de las empresas clientes en 
relación a los riesgos laborales a los que se encuentran expuestos en su puesto de 
trabajo habitual.

- Promocionar la actividad preventiva sanitaria con la finalidad de ofrecer un 
servicio integral de la prevención a los clientes.

- Impartir formación a los trabajadores de las empresas clientes.

- Posibilidad de desplazamientos a las empresas clientes y puntualmente para 
ofrecer apoyo a otras delegaciones de la Sociedad de Prevención de Asepeyo.



¿Qué ofrecemos?

- Incorporación a una organización que valora y fomenta la iniciativa, el dinamismo, 
la mejora constante y la orientación de servicio.

- Una carrera profesional que facilita la adquisición de habilidades y conocimientos 
a través de la formación continua.

- Importantes beneficios sociales.


Horario: Jornada laboral COMPLETA. Lunes a viernes por la mañana + 
Disponibilidad para trabajar dos tardes a la semana.
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BIJE  1169 Mecánico de mantenimiento (Valladolid)

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/valladolid/mecanico-mantenimiento/of-
ia0e1d499ac449080e7c0f1c7f6a7b1

Empresa del Sector Industrial

01/08/11

* Estudios mínimos: Formación Profesional Grado Medio 

* Experiencia mínima de al menos 2 años 

* Imprescindible residir en la provincia de Valladolid

* Oficial de 1ª Mecánico de Mantenimiento.

* Conocimiento de automatismos neumáticos y oleohidráulicos. 

* Se valorará el conocimiento básico de procesos de soldeo.


Horario: jornada laboral completa
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BIJE  1169 Médico Asistencial (Mañanas) (Zamora)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:
Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/zamora/medico-asistencial-mananas/of-
i0f7d0ef79248f79751aa89873b8ede

MUTUA UNIVERSAL

El salario se negociará según la valía aportada por cada candidatura.

Determinada. Aprox. 8 meses

28/07/11

* Estudios mínimos: Licenciado - Medicina 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: Licenciado/a en Medicina.

* Residencia en la provincia de Zamora

* Requisitos deseados: Experiencia asistencial.

- Se valorará formación y/o experiencia en Traumatología. 




En Mutua Universal precisamos un/a Médico para realizar una sustitución en nuestro
Centro Asistencial de Zamora. Entre las funciones del puesto destacan:



- La asistencia sanitaria a los trabajadores que han sufrido un Accidente de Trabajo 
o Enfermedad Profesional.

- Urgencias sanitarias, Diagnóstico y Tratamiento, así como, el seguimiento médico 
de los trabajadores protegidos.

- Control y Gestión de altas y bajas laborales.



Todo ello siguiendo las guías de actuación establecidas por la Dirección Médica, 
con el fin de obtener la más rápida curación y reincorporación laboral de los 
mismos, con el mínimo grado de secuelas posible y el mayor nivel de satisfacción 
del trabajador y de la empresa.




Horario: De lunes a viernes, preferiblemente de 8h a 15h, negociable jornada 
completa. 
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BIJE  1169 Médico (Tardes) (Zamora)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Importe:

Más información:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/zamora/medico-5hrs-tardes/of-
iebd120615d48a69fa05b67e7e583fe

MUTUA UNIVERSAL

21.000 € - 24.000 € Bruto/año 

Comisiones / incentivos: Beneficios Sociales y Plan de Carrera 

El salario se negociará según la valía aportada por cada candidatura. 


Indefinido.

28/07/11

* Estudios mínimos: Licenciado - Medicina 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año 

* Imprescindible residente en: Provincia Puesto Vacante 

* Requisitos mínimos: Licenciado/a en Medicina.

* Residencia en la provincia o alrededores

* Requisitos deseados: Experiencia en Urgencias de Hospitales, Mutuas de 
accidentes de trabajo, centros de salud, clínicas privadas, etc. 


Se precisa un/a Médico para el Centro Asistencial de Zamora. Funciones: 



- La asistencia sanitaria a los trabajadores que han sufrido un Accidente de Trabajo 
o Enfermedad Profesional.

- Urgencias sanitarias, Diagnóstico y Tratamiento, así como, el seguimiento médico 
de los trabajadores protegidos.

- Control y Gestión de altas y bajas laborales.



Todo ello siguiendo las guías de actuación establecidas por la Dirección Médica, 
con el fin de obtener la más rápida curación y reincorporación laboral de los 
mismos, con el mínimo grado de secuelas posible y el mayor nivel de satisfacción 
del trabajador y de la empresa.



Se ofrece formar parte de una Organización que promueve el desarrollo y el 
bienestar de sus empleados. Mediante:



- La Conciliación de la vida familiar y profesional.

- Atractivos Beneficios Sociales (detallados en el apartado Descripción de la 
empresa).

- Horarios intensivos.

- Una competitiva política salarial.

- Planes de Carrera con el propósito de impulsar, reconocer y compensar los 
méritos y el desarrollo de nuestros médicos.


Horario: Parcial. De lunes a viernes de 15h a 20h. 
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BIJE  1169 Montador/a de Herramienta Neumática (Palencia)

Pintor/a Sector Industrial (Palencia)

Soldadores/as de hilo continuo (Palencia)

Entidad/es:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/palencia/montador-herramienta-
neumatica/of-idbb57761e94588bc19ff204e069437

http://www.infojobs.net/palencia/pintor-sector-industrial/of-
id4f73d65444939b6d148da7503c222

http://www.infojobs.net/palencia/soldador-hilo-continuo/of-
i864a1ef66b4d7f80ea3b2da901957f

PROFESSIONAL STAFF ETT

PROFESSIONAL STAFF ETT

PROFESSIONAL STAFF ETT

02/08/11

29/07/11

29/07/11

* Estudios mínimos: Sin estudios 

* Experiencia mínima: Al menos 1 año en manejo de herramienta neumática 


* Formación Profesional Grado Medio




Seleccionamos personal para cubrir puesto de Pintor-a en el sector industrial, 
cuyas principales funciones serán:

                                                     - Manejo de pistola

                                                     - Limpieza de maquinaria

                                                     - Imprimar


Seleccionamos personal para cubrir varios puestos de SOLDADOR de Hilo Coninuo,
cuyas principales funciones serán las de manejo de robot de soldadura de hilo 
continuo.


Horario:

Horario:

Horario:

Jornada completa. Turnos

Completo - Turnos

Completo- Turnos



CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

Viernes 22 de
julio de 2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1169 2 Técnicos/as de comunicaciones y redes (León)

2 Vendedores/as (Ávila)

Duración:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.infojobs.net/leon/tec.-comunicaciones-redes-24x7/of-
i04991db43b4a988888b1e3606e0bb4

http://www.infojobs.net/avila/vendedor/of-
i360a31e31c48be8f68249fd4948423

Hewlett Packard CDS- Castilla León

desconocida

Indiferente

01/08/11

02/08/11

* Estudios mínimos: Ciclo Formativo Superior - Informática 

* periencia mínima no requerida

* Conocimientos de redes y comunicaciones

* Disponibilidad para trabajar a turnos rotativos 24x7

* Conocimientos de sistemas operativos 

 


* Estudios mínimos: Educación Secundaria Obligatoria 

* Experiencia mínima: Al menos 2 años 

* Experiencia en labores de atención y venta directa al cliente, con alto grado de 
asesoramiento.

* Experiencia en el sector del calzado 


Buscamos para nuestra tienda del Centro de Ávila, a dos personas para cubrir los 
puestos de VENDEDOR/A a JORNADA COMPLETA y VENDEDOR/A a MEDIA 
JORNADA.



Trabajamos una venta muy directa y asesorada al cliente, haciendo hincapié en 
venta complementaria. 



Además de la venta entre sus funciones se encuentra la gestión de mercancía, 
merchan, visual, limpieza de tienda, cobro y caja, etc.


Horario:

Horario:

jornada laboral completa

Apertura: 10-14 hs y de 16.30-20.30 hs ó 17h-21h
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EMPLEO PÚBLICO

Plaza de Monitor/a Interino/a de Actividades Culturales (Ayuntamiento de 
Tudela de Duero - Valladolid)

2 Plazas de Titulado/a Medio/a de Gestión y Servicios Comunes (Ministerio de 
Política Territorial y Administración Pública)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.aytotudela.es ( > Empleo)

http://www.boe.es

Ayuntamiento de Tudela de Duero

Ministerio de Política Territorial y Administración Pública

983 52 00 01

912 732 033

30/07/11

01/08/11

* Educación Secundaria Obligatoria o equivalente

* Título de Monitor/a de Tiempo Libre

* Diplomatura o equivalente

* Contrato a tiempo parcial de sustitución de la Encargada del Peque Club, Centro 
de Ocio Joven y Actividades Extraescolares

* Concurso

* Concurso-oposición libre

BOE de 12-07-2011



CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

Viernes 22 de
julio de 2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1169 4 Plazas con carácter interino para desarrollar Programas de Cualificación 
Profesional Inicial de Primer Nivel (Ayuntamiento de Segovia)

75 Plazas de Alumnos/as del Centro de Formación, aspirantes a ingreso en la 
categoría de Inspector/a del Cuerpo Nacional de Policía (Ministerio del Interior)

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fuente:

Fuente:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://oposiciones.segovia.es/

http://www.mir.es/SGACAVT/oposic/procesosselectivos/policia/

Ayuntamiento de Segovia

Ministerio del Interior

921 419 800

procesos.dfp@policia.es // 913 227 597

26/07/11

01/08/11

* Requisitos de titulación, formación y/o experiencia exigidos en la ORDEN 
EDU/1869/2009 de 22 de Septiembre

* Diplomatura o equivalente

* Tener nacionalidad española

* Estatura mínima de 1,65 los hombres y 1,60 las mujeres

* Estar en posesión del permiso de conducir clase B

* Concurso-oposición y entrevista personal

* Profesor/a de Competencias Básicas, Tutor/a y Coordinador/a de los Programas de 
Cualificación Profesional Inicial

* Profesor/a especialista en el perfil "Auxiliar en Víveros, Jardínes y Centros de 
Jardinería" del Programa de Cualificación Profesional Inicial

* Profesor/a especialista en el perfil "Operario de Fontanería y Calefacción" del 
Programa de Cualificación Profesional Inicial

* Profesor/a de Apoyo a la Docencia en los Programas de Cualificación Profesional 
Inicial

* Oposición libre

BOP de Segovia de 18-07-2011

BOE de 12-07-2011 y 14-07-2011 (corrección)



CENTRO COORDINADOR
DE INFORMACIÓN y DOCUMENTACIÓN JUVENIL

Viernes 22 de
julio de 2011

QUÉDATE 
Y ECHA UN

POR SI TE 
INTERESA

www.juventud.jcyl.es

BIJE  1169

FORMACIÓN JUVENIL - CURSOS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 19 al 25 de agosto de 2011, en 
Villamanin (León)

Curso de Monitor/a de Tiempo Libre, del 21 al 28 de agosto de 2011, en Villarino
de los Aires (Zamora)

Duración:

Duración:

Entidad/es:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Fecha Realización:

Importe:

Importe:

Más información:

Más información:

Requisitos:

Requisitos:

http://www.campamentoscaracuel.com

http://ww.escuelaturma.es

Escuela de Animación Juvenil y Tiempo Libre Caracuel

Escuela de Animación Juvenil y Tiempo Libre Turma

350 €

370 €

Fase teórica (150 h.) y fase práctica (150 h.)

Fase Teórica. 150 horas, Fase Prácticas: 150 horas

cursos@campamentoscaracuel.com // 987 598 243-630 405 021



* Plazas limitadas




Tlf. 980 16 18 54 //formacion@turma.es

18/08/11

19/08/11

Del 19 al 25 de agosto de 2011

Del 21 al 28 de agosto

* Tener 18 años 

* Poseer el Graduado Escolar o Graduado en Enseñanza Secundaria


Mayores de 18 años y poseer el título de la ESO


Lugar Realización:

Lugar Realización:

Villamanin (León)

Villarino de los Aires (Salamanca)
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BIJE  1169

OTROS CURSOS

Cine y Educación (Astorga, León)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Importe:

Más información:

Presentación:

http://www.unileon.es/files/Folleto.pdf

Universidad de León

* Normal: 105 €

* Alumnos/as ULE y titulados/as en paro: 95 €


50 horas

987 291 962 · 987 291 000 ext. 5207 · Fax. 987 291 963. 

ulesci@unileon.es 



* Nº Alumnos - Máximo: 90  //   Mínimo: 10

* 5 créditos de Libre Configuración

02/09/11

Del 5 al 10 de septiembre de 2011

Universidad de León. Secretaría del Centro de Idiomas.

Jardín de San Francisco, s/n. 24071 - LEÓN




Objetivos:



- Dotar a los/las participantes de las competencias necesarias para utilizar el cine en
las aulas como recurso didáctico.



- Conocer las características de la imagen en movimiento y sus significados como 
lenguaje icónico.



- Adquirir las competencias para la selección de películas relativas al currículum, 
realización de cinefórum y talleres para el trabajo en los centros educativos.



- Generar aplicaciones de trabajo escolar a partir de las propuestas de estudio 
basadas el cine como recurso didáctico.



- Comprender la importancia del cine en la educación por las ideas que transmite y 
los cambios sociales que promueve.



- Iniciar al alumno/a en la elaboración de trabajos de investigación sobre las 
aplicaciones del cine al campo educativo.


Lugar Realización: Biblioteca Pública de Astorga
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BIJE  1169 Curso de Medios de Comunicación (Burgos)

Duración:

Entidad/es:

Fecha Fin Inscripción:

Fecha Realización:

Plazo:

Importe:
Más información:

Presentación:

Requisitos:

http://www.aytoburgos.es/juventud/formacion-juvenil/escuela-
municipal-de-animacion-y-tiempo-libre/servicios/curso-de-
medios-de-comunicacion-del-17-de-oct

Concejalía de Juventud, Ayuntamiento de Burgos

Gratuito

50 horas presenciales

juventud@aytoburgos.es   //    947 288 853 




14/10/11

Del 17 de octubre al 30 de noviembre de 2011

Jóvenes de 16 a 30 años

Concejalía de Juventud - Plaza Mayor s/n. Burgos (de 10:00 a 14:30 h.) 




Contenidos:



- INTRODUCCIÓN (4 horas)



* La importancia de los medios de comunicación en la sociedad actual. La 
información como cuarto poder. La realidad mediatizada. 

* La empresa de comunicación. Quién está detrás de los logotipos. La competencia 
informativa. La guerra por los lectores. Qué informaciones son noticia. 

* La información: una primera aproximación al estilo periodístico. 

* La publicidad. Cómo se elaboran los anuncios. El eslogan. Los objetivos y la 
finalidad. Las relaciones entre la publicidad y los medios de comunicación 

* Los nuevos medios de comunicación: Internet, la televisión digital. ¿Cómo 
afectarán las nuevas tecnologías a la forma de vida de los jóvenes? 





- TALLERES:



* Lo escrito, escrito está (taller de prensa - 16 horas)

* En la onda (taller de radio -14 horas)

* La caja ¿tonta? (taller de televisión - 12 horas)

* Arroba punto com (taller de medios digitales - 4 horas)


Hasta cubrir plazas (20)

Lugar Realización: Centro de la prensa de la Asociación de la Prensa de Burgos (C/ 
Maria Teresa León, 2.)

Horario: De 20:00 a 22:00 horas (lunes a jueves)


