SESION EXTRAORDINARIA DE 21 DE JUNIO DE 2011

En Sepulveda, a veintiuno de junio de dos mil pe@ndo las diecinueve horas,
previa convocatoria al efecto, se reunieron losmbi®s de la Corporacion Municipal
D. Joaquin Matias Duque Conde, D? Margarita GorzZ@testébal, D. Carmelo Aladro
Méndez, D. Roman Sebastian Ayuso, D. Ramén Lopézdsiez y D. Jorge Velasco
Santos, bajo la presidencia del Sr. Alcalde, Dné&iszzo Notario Martin, y asistidos de
mi, la Secretaria del Ayuntamiento, D? Esther Watlrique.

No asisten D. Julian Benito Sebastian y D. Estami®\bad GomeRantoja,
que excusaron previamente su ausencia.

A continuacion, por la Presidencia se ordené gudiara lectura del Orden del
Dia, que comprende:
1°.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR .- Por la Presidencia
se pregunta a los asistentes si tienen que hagemaal observacion al acta
correspondiente a la sesion de constitucion delnfaraiento, de 11 de junio altimo,
gue han recibido junto con la convocatoria. No@wentila ninguna y es aprobada por
unanimidad de los asistentes, conforme ha sidatadia por la Secretaria.
2°.- DACION DE CUENTA DE LA CONSTITUCION DE LOS GRU POS
POLITICOS DE LA CORPORACION .- En cumplimiento de lo establecido por el
articulo 25 del Reglamento de Organizacion, Furasigento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2531 de 28 de noviembre, se da
cuenta de los escritos presentados en la Secratatri®yuntamiento en el plazo
establecido por el articulo 24 del Reglamento esqate, constituyendo los siguientes
Grupos, por orden de presentacion:

.- GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA-PSOE, integrado ptws Concejales
siguientes: D. Ramon Lopez Blazquez, D. Julian ®eBiebastian, D. Jorge Velasco
Santos; que designan como Portavoz a D. Ramon LBBeguez y como Suplente a
D. Julian Benito Sebastian.

.- GRUPO DEL PARTIDO POPULAR-PP, integrado porSzl Alcalde, D.
Francisco Notario Martin y los Concejales siguisnf2. Joaquin Matias Duque Conde,
D2 Margarita Gonzalez Cristobal, D. Estanislao Aliadmez-Pantoja, D. Carmelo
Aladro Méndez y D. Roman Sebastidn Ayuso; que dasigcomo Portavoz a D.
Joaquin Matias Duque Conde y como Suplente a D§avita Gonzéalez Cristobal.

Quedando la Corporacién Municipal enterada.

Asimismo, se da cuenta de las peticiones formslatasu escrito por el Grupo
Socialista-PSOE, en el sentido de que les sealitddos para el ejercicio de sus
funciones los siguientes medios materiales: unarmegpia, un ordenador, conexion a
Internet, un teléfono, un armario con llave y toli@smedios propios de un despacho.

El Sr. Alcalde manifiesta que si bien no se digpde local independiente,
tienen disponible parte de la dependencia de latglsuperior del Ayuntamiento, con
todo lo que solicitan.

D. Ramén Loépez Blazquez manifiesta su conformidadicando que les es
suficiente dicho espacio.
3°.- PERIODICIDAD DE LAS SESIONES DEL PLENO.- Siendo necesario
establecer la periodicidad de las sesiones ordmadel Pleno Corporativo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 Relglamento de Organizacion,




Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entiddaesles, se manifiesta por el Sr.
Alcalde que se propone por su grupo la celebrad@unna sesién ordinaria mensual, el
tercer viernes de cada mes, y que como criteri@ergése realizara por la tarde para
favorecer la asistencia de los Concejales queaedictra de la localidad y del publico.

La Corporacion Municipal previa deliberacion, eotacion ordinaria y por
unanimidad de los asistente&CUERDA: Aprobar la propuesta de la Alcaldia y
celebrar una sesién ordinaria mensual los diasesetercero de cada mes por la tarde
y, caso de no poder celebrarse por causa justfjeedSr. Alcalde a su prudente juicio
fijara el dia mas conveniente para su celebragon,que su anticipacion o retraso
pueda exceder de siete dias habiles, preferentemienhes anterior o posterior, ello sin
perjuicio de la celebracion de las sesiones exdmaarias que resulten necesarias.
4°,- CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFOR MATIVAS
PERMANENTES.- Por la Alcaldia se propone constituir anicamenteCtamision
Especial de Cuentas y Hacienda, de existencia jireaey que podra actuar como
Comision informativa permanente para los asuntladives a economia y hacienda de
la Entidad, no considerando oportuno, teniendo eenta las caracteristicas del
Ayuntamiento y por razones de agilidad y eficace ld gestion municipal, crear
ninguna otra Comisién informativa, a salvo de lapeeiales que el Pleno acuerde
constituir, en su caso, para asuntos concretogonsideracion a sus caracteristicas
especificas de cualquier tipo.

D. Ramon Lopez Blazquez sefiala que su Grupo cenasitecesaria la creacion
de una Comision informativa permanente de Turismo.

Sometido a votacion, votan a favor de la propuedstda Alcaldia los cinco
miembros asistentes del Grupo del Partido Popylarfavor de la creacion también de
la Comisidn Informativa de Turismo los dos miembagsstentes del Grupo Socialista.
Quedando aprobada por mayoria la propuesta detddfd en los términos expuestos.

Por lo que respecta a la constitucion y composi@oncreta de la referida
Comisién Especial de Cuentas y Hacienda, y de canidad con lo establecido por los
articulos 116 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Radpra de las Bases del Régimen
Local, y articulos 127 y 125 del Reglamento de @imgion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, apropaddreal Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por unanimidad de los asistet&CE ERDA:

PRIMERO.- Constituir la Comision Especial de Cuentas y Hat@ewgjue estara
compuesta, segun la proporcionalidad existenteedios distintos grupos politicos
representados en el Ayuntamiento, por cinco miembi@s del Grupo del Partido
Popular-PP y dos del Grupo Socialista-PSOE.

Esta Comision podra actuar ademas como Comisi@rnhativa Permanente
para los asuntos relativos a economia y hacienda Batidad, de conformidad con lo
que establece el articulo 127.3 del Reglamentordarxacion expresado.

SEGUNDO.- Que dicha Comision, estara integrada en concreto |@g®
siguientes miembros que se designan en este amtopgote del Grupo del Partido
Popular, el Sr. Alcalde, D. Francisco Notario Martgue la presidira, y los Srs.
Concejales D. Joaquin Matias Duque Conde y D? Mgagaonzalez Cristébal, y por
parte del Grupo Socialista, los Srs. ConcejaleR&mon Lopez Blazquez y D. Julian
Benito Sebastian.
5°.- NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
ORGANOS COLEGIADOS.- Se da cuenta de la propuesta de la Alcaldia de
nombramiento de los miembros de su grupo que sefaio representantes en el
Consejo Escolar del Colegio Publico, CEO; Consegjookar del Centro de Educaciéon
de Adultos; Consejo de Salud del Centro de Salwhs@rcio Provincial de Medio




Ambiente; Coordinadora para el Desarrollo del Nstelede Segovia (CODINSE); y
Seccion de la FEMP, Red Espafiola de Ciudades $ddisd@RECS).

Por su parte, D. Ramon Lopez Blazquez propone gem@sentante en los tres
primeros Consejos citados al miembro de su grupalddge Velasco Santos y en
CODINSE como representante al mismo Concejal amteente indicado y como
sustituto a D. Julian Benito Sebastian, y en la REGmMo representante politico a D.
Jorge Velasco y como representante técnico a anJBenito Sebastian.

La Corporacién Municipal queda enterada y en votacdrdinaria, por mayoria
con el voto favorable de los cinco miembros presedel Grupo del Partido Popular,
ACUERDA: Aprobar la propuesta de la Alcaldia y, confornla anisma, efectuar los
siguientes nombramientos:

* Representante en el Consejo Escolar del ColegitidduiCentro de Educacion
Obligatoria, de este Municipio, al Concejal D.@wia Matias Dugue Conde.

» Representante en el Consejo Escolar del Centraldeagion de Adultos de este
Municipio, al Concejal D. Joaquin Matias Duque @mn

* Representante en el Consejo de Salud del Centrdatlel de Sepulveda, al
Concejal D. Joaquin Matias Duque Conde.

* Representante en el Consorcio Provincial de Medithi&nte, al Concejal D.
Carmelo Aladro Méndez, y como sustituto al Alcalde Francisco Notario
Martin.

* Representante en la Coordinadora para el DesauelldcNordeste de Segovia
(CODINSE), al Concejal D. Estanislao Abad Gémeztéjan

* Representante politico ante la Seccion de la FER&®, Espafiola de Ciudades
Saludables (RECS), al Alcalde D. Francisco Notahtartin, y como
representante técnico al Concejal D. Joaquin Matiagie Conde.

Votan a favor de su propuesta y por tanto en cahéraste acuerdo los dos
miembros del Grupo Socialista que han asistidose$dn, D. Ramén Lopez Blazquez
y D. Jorge Velasco Santos.
6°.- CONOCIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA EN_MATERIA
DE _NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y DE LAS
DELEGACIONES CONFERIDAS, EN_ SU CASO.- De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de Quzgeidn, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, seaiaréede la Resolucién de la Alcaldia
(Decreto n® 66/2011) por la cual ha nombrado aQoscejales D. Joaquin Matias
Duque Conde y D2 Margarita Gonzélez Cristébahientes de Alcaldepara que, por
este orden, sustituyan al Alcalde en los térmiresadiculo 47 del Reglamento citado.

Asimismo, se da cuenta de las delegaciones especiahferidas por la Alcaldia
en materias de su competencia, mediante el comdspude Decreto n° 67/2011,
nombrando los siguiente€oncejales Delegados de Serviciosle acuerdo con lo
establecido en los articulos 43 y 44 del Reglaméat@rganizacion citado:

.- URBANISMO, OBRAS Y MEDIO AMBIENTE: D. Joaquin Mi&as Duque Conde.

.- CULTURA, TURISMO Y DESARROLLO LOCAL: D? Margaat Gonzalez
Cristobal.

.- JUVENTUD, DEPORTES, ASUNTOS SOCIALES Y PARTICIBION
CIUDADANA: D. Estanislao Abad Gomez-Pantoja.

.- SERVICIOS PUBLICOS URBANOS (recogida de basutampieza Vviaria,
alumbrado publico, abastecimiento de agua y alddath): D. Carmelo Aladro
Méndez.

.- SERVICIOS PUBLICOS EN LOS PUEBLOS AGREGADOS: Roman Sebastian
Ayuso.




Todas las delegaciones conferidas comprendemdirelecion interna y la gestion
de los servicios correspondientes, que no podiduiida facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros.

La Corporacion Municipal queda enterada.
7°.- NOMBRAMIENTO DE TESORERO .- Se da cuenta de la propuesta de la
Alcaldia en relacién con el nombramiento de un @@i@ara desempefar la Tesoreria,
tal como se ha venido realizando hasta la fechacqusiderar que es la solucion mas
adecuada y favorable para los intereses del Ayuetdo) y que se mantendra la
organizacion de la Tesoreria de forma que los &olyrgpagos en metalico estén
reducidos a lo minimo indispensable, realizandosgemeral todas las operaciones a
través de las cuentas abiertas por esta Corporaciddistintas Entidades Bancarias,
mediante talones u ordenes de transferencia debittarfirmados por los tres claveros;
proponiendo en concreto que dicho nombramientagae el Concejal de su grupo D.
Joaquin Matias Duque Conde.

Se da cuenta asimismo, del informe de la Secrdtggaventora sobre la
legislacion aplicable, en especial lo estableciddaeDisposicién Adicional Segunda,
Disposicion Transitoria Séptima, Disposicion Detoga Unica apartado d) y
Disposicion Final Cuarta de la Ley 7/2007, de 12ablel, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y en el articulo 2 f) del Reati@& 1732/1994, de 29 de julio.

Por D. Ramén Lopez Blazquez, en representaciongdgbo socialista, se
propone como Concejal Tesorero al miembro de spogu Jorge Velasco Santos.

Sometido a votacién, votan a favor de la propuédstda Alcaldia los cinco
miembros del Grupo del PP que han asistido a iarseg a favor de la propuesta del
grupo socialista, los dos miembros asistentes dgd@del PSOE.

En consecuencia, el Pleno Corporativo por la mayde votos expresada,
ACUERDA: Designar Tesorero al Concejal D. Joaquin MatiasuBugonde, para el
afio 2011 y sucesivos, en tanto por la Corporaaidsendisponga otra cosa, con caracter
gratuito y con sometimiento integro en el ejerc@sus funciones a las condiciones
establecidas en la normativa aplicable.
8°.- RECONOCIMIENTO DE DEDICACION EXCLUSIVA DE LA A LCALDIA-
PRESIDENCIA Y ESTABLECIMIENTO DE RETRIBUCIONES .- Se da cuenta
de la propuesta presentada sobre desempefio deldmig Alcaldia-Presidencia de la
Corporacion enrégimen de dedicacion parcial (30 horas semanales), con las
siguientes retribuciones, con efectos desde eljdlidede 2011:

RETRIBUCIONES:
Retribuciones Brutas/mes: ............ccccceeeeee. 1.695,20 €
Total retribuciones a percibir/afio en 14 pagag3.732,80 €
SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DEL AYUNTAMIENTO (RégimerGeneral, sin
cotizacion por Fondo de Garantia Salarial):
Contingencias comunes: 23,60 %
Desempleo T. parcial.: 7,70 %
Formacion Profesional: 0,60 %
ILT e IMS, Clave A: 1,00 %
Suma: 32,90 %
23.732,80 X 32,90%: ...ooeeeeeeeeeeiieeeeeeeeenn 7.808,09 €/afio
TOTAL COSTE ANO PARA EL AYUNTAMIENTO: 31.540,8UROS

Con el siguienteégimen de dedicacibn minima necesaripara la percepcion
de las retribuciones expresadas: Presencia efeetival Ayuntamiento de 25 horas
semanales en dias laborables, lunes a viernesadd ®oras, salvo los desplazamientos
necesarios para el desarrollo de la gestion muaijoypel resto, 5 horas semanales, para




cumplimiento de sus responsabilidades en otrosydi@sas, a distribuir en funcion de
las necesidades representativas y de servicios.

Suponiendo dichas retribuciones en comparacionlasrestablecidas para la
Alcaldia en el anterior mandato, en régimen deadeithn exclusiva, una reduccion del
15% en total y de un 10% en relacion a las peraghakesde junio del afio 2010 en que
se redujeron un 5% conforme al acuerdo de la Cagpir Municipal de 25 de junio de
dicho afio, resultando un ahorro anual respecttas @fimas de 3.683,65 euros, segun
el siguiente detalle:

Retribuciones anteriores de la Alcaldia:
Retribuciones Brutas/mes: ........cccooovicccccceeeeeennn. 1.883,56 €
(reducidas un 5% las anteriores de 1.982,69 €/mes)
Total retribuciones a percibir/afio en 14 pagas..... 26.369,84 €
Sequridad Social a cargo del Ayuntamien{Begimen General, sin cotizacion por
Fondo de garantia salarial): Base: 2.313,14/me® x 127.757,68 €/afio (Base de
diciembre 2010, aplicada por analogia con lo estaid para los empleados publicos)
Contingencias comunes: 23,60 %
Desempleo T. Completo: 6,70 %
Formacion Profesional: 0,60 %
ILT e IMS, Clave A: 1,00 %
Suma: 31,90 %

27.757,68 X 31,90%0: .covvveeeeeiiiiiieie e 8.854,70 €/afo

Total coste afio para el Ayuntamiento.................. 35.224,54 Euros

DIFERENCIA:
* Anteriores con dedicacion exclusiva (37,50 horasés®): 35.224,54 €
» Actuales propuestas con dedicacién parcial (30sfeemana): _ 31.540,&9
« Diferencia: -8XH65€

No se formula ninguna otra propuesta de dedicaeidiusiva ni parcial, ni
tampoco de asignacion de cantidad alguna a los Iongmnde la Corporacion en
concepto de asistencias por la concurrencia efedivas sesiones de los 6rganos
colegiados; y siendo el régimen de indemnizaciqmaslos gastos ocasionados las
siguientes establecidas en las Bases de Ejecu@brPmsupuesto, en las mismas
cuantias previstas en anteriores ejercicios, aupgaeticamente no se han liquidado
gastos por estos conceptos:

Base decimoquinta

Las indemnizaciones por desplazamientos y gastododomocion de los
miembros de la Corporacion en comisiones oficialescomendadas por el
Ayuntamiento y la Alcaldia, en el uso de sus rdsmecatribuciones, seran satisfechas,
previa justificacion de la orden o resolucion quédene el servicio, en las cuantias que
se indican a continuacion:

a) Las indemnizaciones por comisiones oficiale$izadas fuera de la localidad
se devengaran por el Alcalde y miembros de la Qag@én en la cuantia de 90,15
euros por cada dia que dure la comision, si se @am fuera de la localidad; o de
60,10 euros por jornada completa y 30,@uros por media jornada en otro caso.
Cuando la comision dure mas de veinticuatro hoepearcibird dieta completa el dia
de salida y dieta reducida en el de regreso.

b) Los gastos de locomocion se satisfaran pomglorte de su coste efectivo
cuando se utilicen medios de locomocién de sewvi@gulares o a razon de 0,19 euros
por kilometro recorrido si se utiliza vehiculo depiedad particular.



c) El Ayuntamiento podra acordar, excepcionalmeek@ago total de los gastos
de desplazamiento y estancia realizados, previdifigecion. En este caso no se
devengaran indemnizaciones por desplazamientooyriocion.

Visto el informe de Secretaria que consta en @edente sobre derechos
econdmicos de los miembros de las Corporacionealéscestablecidos en el articulo
75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, ReguladoraadeBlases del Régimen Local (LBRL),
articulo 7.2 de la Carta Europea de Autonomia Laall5 de octubre de 1985 y
articulo 13.4 del Reglamento de Organizacion, Famaiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales (ROF), y en especial de los dpsempefian sus cargos en
régimen de dedicacién parcial, con arreglo a $puksto en el citado articulo 75 de la
LBRL, segun la redacciéon introducida por la Ley2DQ0, de 29 de diciembre.
Disponiendo dicho precepto que los miembros deQagporaciones Locales que
desempeiien sus cargos con dedicacion parcial pbrarefunciones de Presidencia,
Vicepresidencia u ostentar Delegaciones, o desarrobsponsabilidades que asi lo
requieran, percibiran retribuciones por el tiemgodedicacion efectiva a las mismas,
debiendo contener el Acuerdo plenario que lasefijgggimen de la dedicacion minima
necesaria para la percepcion de la retribuciorc(dot 75.2, parrafo primera fine).

Promovida deliberacién, el Concejal del grupo Sistea D. Ramén Lopez
Blazquez, manifiesta su desacuerdo con la cuaatiasdretribuciones que se proponen,
ya que segun el calculo que efectla, el Ayuntamisate perdiendo, pues se paga mas
retribucion por la dedicacion parcial propuesta poiela dedicacion exclusiva anterior.

D. Roman Sebastidn Ayuso le contesta que, tal cdefmria saber ya que
conoce el Ayuntamiento, el tiempo que tendra quicde en realidad el Alcalde sera
mucho mayor que las horas de dedicacion que figerada propuesta, siendo las
retribuciones sefialadas una compensacion muy pageefrelacion a las tareas y
problemas que deberéa afrontar.

El Sr. Alcalde pone de manifiesto que no tiene goe ser una proporcion
exacta, ya que como se sefiala en la propuestajelcse establece es la dedicacion
minima que exige la ley en caso dedicacion paraiahque en la realidad el trabajo
efectivo y la responsabilidad permanente de laldiaavan a ser lo mismo que con la
dedicacion exclusiva, y que su grupo que es el nitayio, ha considerado que dichas
retribuciones son las adecuadas y generan un ngasio para el Ayuntamiento,
debiendo decidir el Pleno en la correspondientacion.

D. Ramon Lopez Blazquez indica que sigue sin estiaforme con la cuantia de
las retribuciones que se propone, ya que no lelaaeenta en proporcion a la jornada
respecto a las anteriores

El Sr. Alcalde le manifiesta que, en todo caswalaracion de las retribuciones
debe realizarse segun los resultados de esa dédicpor lo que igual que se han
podido valorar ahora las del anterior periodo @®/lcaldia en régimen de dedicacion
exclusiva, habra que valorar las suyas cuandoidemal mandato, y deja constancia de
gue siendo Concejal cuatro afos, no ha percibideploneuro por dietas o gastos de los
numerosos desplazamientos que ha debido realizea gastionar asuntos del
Ayuntamiento.

D. Ramon Lopez Blazquez le contesta que tampoawmbiado nada, a lo que el
Sr. Alcalde le responde que no estando en el gdapgobierno, él no ha tenido que
realizar esas gestiones.

D. Roman Sebastidn Ayuso y D? Margarita Gonzaléztdlral intervienen en el
sentido de que no entienden la postura actual deabhon Lépez Blazquez, ya que no
se opuso a la cantidad asignada a las retribuciamés Alcaldia en el Presupuesto del



Ayuntamiento para este ejercicio, que se aprobdupanimidad en la sesion de mayo
pasado, siendo mayor que la que ahora se propone.

Por Secretaria, de orden de la Presidencia, sexaple las retribuciones de los
miembros de las Corporaciones Locales se estabjemeacuerdo del Pleno dentro de
la consignacion contendida a tal fin en el Pressioye/ que por tanto en prevision de
su establecimiento, en el Presupuesto General agwomicialmente para 2011 se
consignd la misma cantidad que en el anterior Presio de 2010 antes de la
reduccion realizada a partir de junio, por lo cgidgien en el acuerdo de aprobacién del
Presupuesto no se fijaron las retribuciones sinardaision del crédito suficiente para
establecerlas en su caso, l6gicamente si las gqapraeban por el Pleno son menores,
se generara un ahorro respecto a la previsionalniciando se efectie la liquidacion
presupuestaria.

Asimismo y en relacion a la cuantia, se informa $ecretaria que si bien el
articulo 75.5 de la LBRL establece que las Corporas Locales consignaran en sus
presupuestos las retribuciones, “dentro de lostésngue con caracter general se
establezcan, en su caso”; actualmente no existeanque regule la cuantia y limites de
las retribuciones para los miembros corporativoe tgngan dedicacion exclusiva o
parcial. Debe tenerse en cuenta no obstante, queitgprudencia del Tribunal Supremo
ha venido marcando ciertas pautas a la hora depiatar el margen de libertad que la
citada Ley de Bases deja a las Corporaciones Maias para fijar la remuneraciéon de
tales dedicaciones; asi la Sentencia de 12 derfetdee1991 (Articulo RJ 1991/1184),
aungue referida a la dedicacion exclusiva, perfepermente aplicable también a la
parcial, sefala qu...) tal precepto no ampara la discrecionalidatdsoluta a la hora
de sefialar dichas cantidades porque cualquier adtiraadministrativa de esta indole
tiene que someterse a las mas elementales reglasitw@dinacion al Ordenamiento
Juridico, siendo patente que las remuneracionegseaajude el parrafo del precepto no
deben establecerse (...) en atencidn a represemtagolitica, sino segun la
representacion legal y funciones y trabajos que magmbros de la Corporacion
desempefian a favor de la misma, procurando légioteneetribuir con tales
indemnizaciones en mayor grado al que dedique measgfuerzo en pro de la misma
(...)". Cabe citar asimismo la Sentencia de 18 de juni@0fd, en el sentido de que
“Las proporciones de la retribucion acordada a fawde los cargos municipales, salvo
en casos en que resulte manifiesto el abuso, datederarse que se mueven dentro de
los parametros de la actuacion discrecional de Rasleres Publicos responsables, la
cual esta sujeta a la critica publica y al contpar el cuerpo electoral”.

Finalmente, D. Joaquin Matias Duque Conde sefiata lgupropuesta de
retribuciones que se realiza en forma de dedicge#dnial, responde Unicamente a un
esfuerzo para reducir gastos, ya que es claro lgkeade tiene que hacer lo que hay
gue hacer siempre que se plantee cualquier probdenecesidad, y en ese sentido no
existe horario ni jornada.

Finalizada la deliberacion y sometida a votaciorplapuesta de acuerdo, la
Corporacion Municipal, por mayoria con el voto fealme de los cinco miembros del
Grupo del Partido Popular que han asistido a i@seSACUERDA:

PRIMERO.- Establecer que el cargo de Alcaldia-Presidencidgahtamiento
se ejercera en régimen de dedicacion parcial,térdiaras semanales con el siguiente
régimen de dedicacion minima necesgraa la percepcion de las retribuciones:
Presencia efectiva en el Ayuntamiento de veintwirttoras semanales en dias
laborables, lunes a viernes, de nueve a catorcash@alvo los desplazamientos
necesarios para el desarrollo de la gestion mualjgypel resto, cinco horas semanales,



para cumplimiento de sus responsabilidades en ati@as y horas, a distribuir en
funcién de las necesidades representativas y dieisst

SEGUNDO.- Establecer por el ejercicio del cargo expresadaégimen de
dedicacion parcial, con efectos desde 1 de jdi@@l1, la retribucidon anual bruta de
23.732,80 euros, que se percibird en catorce pdgas.695,20 euros brutos, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades adlel y las dos restantes
correspondientes a las mensualidades de junioignalice, y dar de alta al Sr. Alcalde-
Presidente en el régimen general de la SeguridadalSalebiendo asumir esta
Corporacion el pago de las cuotas empresarialecquespondan a las retribuciones
expresadas. Existiendo consignacion de créditeisnfe en el Presupuesto municipal
de 2010, prorrogado vigente, y en el del presepeieio aprobado inicialmente en
sesion de 18 de mayo ultimo y en trdmite de infairapublica, en la partida del
capitulo 1 de «gastos de personal», articulo 1@cewto 100, “retribuciones de altos
cargos».

TERCERO.- No se formula ni se acuerda ninguna otra propuwkstdedicacion
exclusiva o parcial, ni se fija cantidad alguna @mcepto de asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de los orgeolegiados; siendo el régimen de
indemnizaciones por los gastos efectivos ocasiaados miembros de la Corporacién
en el ejercicio de su cargo, las establecidasseBdaes de Ejecucion del Presupuesto.

CUARTO .- Que este acuerdo se publique en el Boletin &fitg la Provincia y
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, a lestes de su general conocimiento.

Votan en contra los dos Concejales presentes dgddGBocialista, D. Ramén
Lopez Blazquez y D. Jorge Velasco Santos, ya quelacion a los apartados primero y
segundo, no estdn conformes con las retribuciosésblecidas en proporcion al
régimen de dedicacion parcial de la Alcaldia, sdglexpuesto en la deliberacion.

9.- SENTENCIA DICTADA POR EL JUZGADO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N° 1 DE SEGOVIA EN EL RECURSO INTERP UESTO
POR BENACIR, S.L., P.O. 65/2009 De orden de la Alcaldia, se da lectura por la
Secretaria de la Sentencia n® 214/2011 dictadalp8r. Magistrado-Juez del Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo n°® 1 de Segoviabre el recurso contencioso
administrativo interpuesto contra el Ayuntamientor pBenacir, S.L. contra la
desestimacion por silencio administrativo de silttide licencia para la construccién
de ocho viviendas unifamiliares en la C/ HocesDiglaton s/n de Sepulveda, con el
siguiente Fallo basado en los fundamentos juridycds prueba que se detallan en la
Sentencia: “DEBO DESESTIMAR Y DESESTIMO el presengeurso contencioso-
administrativo nam. PO 65/2009, interpuesto p@returador Sr. Santiago, en nombre
y representacion de la entidad recurrente, dedarajustada a derecho la Resolucién
impugnada.”

Dicha Sentencia, en base a lo dispuesto en eulrtBl.1 de la Ley de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa y al sereglurso de cuantia indeterminada, es
susceptible de recurso de apelacion en el plazgudee dias desde su notificacion,
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo debdnal Superior de Justicia de
Castilla y Ledn, sede de Burgos.

La Corporacion Municipal queda enterada.

10.- FIESTAS LOCALES DEL ANO 2011: ORGANIZACION DE FESTEJOS
TAURINOS Y DE ACTUACIONES MUSICALES .- Siendo necesario contratar los
servicios de organizacion de los espectaculosnasiy de las actuaciones musicales de
las Fiestas Locales de 2011; de orden de la Akalelida cuenta por la Secretaria de la
propuesta de Pliego de Clausulas Administrativagidakares del procedimiento
negociado, de tramitacion urgente, elaborado escitei a losFestejos Taurinos




reduciendo el importe maximo de subvencion a laidan de31.625,00 eurosy
estableciendo las siguientes condiciones espexifiegprogramacion:

“Los licitadores podran proponer libremente enragpamacion que oferten, la
clase de festejos que consideren conveniente, stequie, Como minimo, sea alguno de
los siguientes que se sefialan para cada dia:

.- Viernes, 26 de agosto: Novillada sin Picastival/ Corrida de Rejones

.- Sébado, 27 de agosto:  Novillada sin PicawilMda Picada

.- Domingo, 28 de agosto: Novillada sin Picar/ Nladia Picada/ Corrida de Toros/
Corrida Toros Mixta

.- Lunes, 29 de agosto: Becerrada Pefias

Los licitadores podran plantear en la Progranmaade oferten, propuestas
alternativas o variantes de dichos festejos siemgpessupongan una mejora sobre los
minimos sefialados y que no se supere el import@moadke la subvencion establecida
en la clausula 3.62 de este Pliego

En la programacion que se oferte se indicaradaygsta de carteles para cada
festejo con indicacién de posibles figuras y gariade

Los dias 26, 27 y 28 de agosto se realizaran lwesmondientes encierros de las
reses a lidiar acompafados de tres cabestros. &egfmicada encierro se realizara
Suelta de Vaquillas en la plaza de toros, exceptanes 29 de agosto en que, no
habiendo encierro, se soltaran las vaquillas erplé&a de toros después de la
Becerrada.”

Respecto a la contratacion de la organizacioaafeaciones musicalesse da
cuenta de las condiciones para su contratacion amedicontrato menor, con un
presupuesto total maximo d€.346,00 eurog14.700 € y 2.646,00 € en concepto de
IVA), incluyendo los sanitarios portatiles de la®d de Toros para los dias 26 a 29.

El Sr. Alcalde explica que por la tarde del missabado dia 11 de junio pasado
en que se constituyo el Ayuntamiento, mantuvienma neunion con las Pefias, en la que
se les puso de manifiesto la situacibn econémitadgentamiento y la necesidad de
reducir los gastos de las Fiestas Locales, y pogule respecta a los espectaculos
taurinos se convino en suprimir festejos y reblaxigencia minima de las clases de
espectaculos para cada dia, suponiendo el presapessltante que ya se ha indicado,
una reduccioén de gasto aproximadamente del 33%catspl pasado afio, considerando
ademas el ahorro para el Ayuntamiento de los gatbsncierro del lunes de Fiestas
gue se suprime. Aunque lo mas sencillo hubiera glidwinar un dia, lo que también se
propuso, las Pefias optaron por mantener los misiiass con menos cantidad de
festejos y posible rebaja de su calidad.

En relacién a la musica, el Sr. Alcalde sefialatgo®ién se expuso a las Pefas
que habia que reducir aproximadamente un 33% legan relacion al pasado afo,
con la actuacién de unas orguestas mas econémicas.

Finalmente, el Sr. Alcalde manifiesta que con estagidas se estima que el
presupuesto total de Fiestas se reduce en und302&udos.

La Corporacion Municipal queda enterada y por unatad de los asistentes,
ACUERDA: Aprobar las reducciones propuestas y, en conseeyeque por la
Alcaldia como d6rgano competente, se proceda a Ilatratacion, mediante
procedimiento negociado, de tramitacion urgente, lde organizacion de los
Espectaculos Taurinos de las Fiestas del preséiatecan arreglo a las condiciones
propuestas para dicha contrataciéon y con el imptotal maximo de subvencion
expresado de 31.650 euros; asi como a la adjuditgmdr contrato menor de la
organizaciéon de las actuaciones musicales poregigtotal maximo de 17.346 euros
en las condiciones expuestas.



11.- PROPUESTA DE CREACION DE CENTRO DE__EDUCACION
AMBIENTAL .- Se da cuenta al Pleno Corporativo de los escriteseptados por D.
Rodrigo Garcia Siguero y D2 Noemi Higueras Nufiema promotores de un proyecto
de creacion de dicho centro (Centro de Educaciobidmal para la observacion y
conocimiento de aves rapaces Yy otras especiesida fiaérica; Centro de recuperacion
de aves rapaces y vivienda habitual de trabajadde¢sCentro), con arreglo a la
memoria descriptiva que adjuntan, solicitando alimtgmiento que se pronuncie sobre
la posibilidad de enajenacion o cesion por un detexdo numero de afios (al menos 40
afos) de alguna de las parcelas municipales queopen, dada su ubicacion y al
necesitar una superficie de 3,5 hectareas paesatmllo de la actividad:

.- Terreno de la superficie indicada a segregda gi&rcela 5036 del poligono 3
de Duratén, (ya que ésta cuenta con una supecfitastral total de 76.978 m2).

.- Parcela 35 del poligono 10 de Castrillo de 8eupla con una superficie
catastral total de 36.920 m2.

Se da cuenta por Secretaria sobre las circunatadei las citadas parcelas, en
especial en relacion a la de Duraton y del contewie la consulta efectuada al Sr.
Arquedlogo Territorial dada la proximidad de la Zofrqueoldgica de Los Mercados y
la necrdpolis visigoda.

La Corporacion Municipal queda enterada y, preMiberacion, considerando
el interés de la iniciativa planteada que debebpmto de estudio y negociacién con los
promotores, por unanimidad de los asisteA€SJERDA: Facultar al Sr. Alcalde para
gue junto con los Concejales que tenga por conntnrealice las gestiones y mantenga
las conversaciones previas que estime oportunas gske asunto a fin de plantear al
Pleno la propuesta que proceda.

Habiendo manifestado D. Ramén Lépez Blazquez gse grupo le gustaria
estar presente en esas conversaciones, contegthoAlcalde que por su parte no
existe ningun inconveniente para que esté presguien indique, sefiala que el
Concejal del grupo socialista que participard enrfdasmas sera D. Jorge Velasco
Santos.

12.- ASOCIACION TURISTICO-CULTURAL “NO TE PASES SIE TE
PUEBLOS” .- El Sr. Alcalde manifiesta que, aunque le vayamamdlr “el alcalde de los
recortes”, ya que en lo que va de esta primerarsese han recortado los gastos de
retribuciones de la Alcaldia y de las Fiestas Lexaliene otro que proponer a la
Corporacion, al considerar que no es sostenibleximea en la actual situacion
econdmica, pertenecer a una Asociacion que ha waaistando al Ayuntamiento unos
ocho mil euros anuales, entre cuotas y otras aponts, y cuya Unica finalidad
practicamente es asistir a las Ferias de TurismidJRIy FITUR, para las cuales se
puede acudir gratis con el Patronato ProvincialTdasmo, siendo la promocion de
Sepulveda la misma; por lo que su grupo propone@aaja al municipio como socio a
la finalizacion de este trimestre.

La Corporacion Municipal queda enterada y por mayde los asistentes, con el
voto favorable de los cinco miembros del Grupo Flettido Popular, ya que los dos
miembros del Grupo Socialista se abstieAgILJERDA:

PRIMERO.- Dar de baja al Ayuntamiento en la Asociacion TiadsCultural
“No te pases Siete Pueblos” a la finalizacién de esgundo trimestre, el proximo dia
30 de junio de 2011.

SEGUNDO.- Que con arreglo a lo establecido en el articuloa27e los
Estatutos de la Asociacion, se dirija escrito poflcaldia a la Junta Directiva, a fin de
gue tengan por comunicada la renuncia voluntasegair formando parte de la misma
a partir de dicha fecha y, en consecuencia, tonadnr de la baja causada, no




procediendo la liquidacion de ninguna otra cuoggportacion por parte de esta Entidad
Local.

Y no teniendo mas asuntos que tratar, se levardadi@n a las veinte horas y
quince minutos. Se manda extender la presente, sguautoriza con las firmas
establecidas en el articulo 110.2 del R.O.F., digpmlo el Sr. Alcalde-Presidente que
de la misma se remita copia a la SubdelegaciénGodlierno en Segovia, Servicio
Territorial de Presidencia y Administracion Temi& de la Junta de Castilla y Leon,
entrega a los Sres. Concejales y su exposicionilaico, de lo que como Secretaria
certifico.

EL ALCALDE LA SECRETARIA



