
Segundo apellido: Nombre:Primer apellido:

D.N.I.: Fecha nacimiento: Domicilio: Calle o plaza y n.º

Localidad y Código Postal: Provincia: Teléfono fijo:

2.- PLAZA O PUESTO DE TRABAJO A QUE ASPIRA

3.- CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO
FECHA  CONVOCATORIA

Día Mes Año

B . O . E .

B . O . P .

Oposición libre
Concurso-Oposición libre
Concurso
Promoción interna

4.- FORMACIÓN
Titulación oficial que posee: Centro de Expedición:

5.- SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO INTERINO O CONTRATADO ADMINISTRATIVO O LABORAL EN
     LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

Tiempo de serv.
Años Meses

Plaza o puesto de trabajo: Ciudad: Fecha alta Fecha baja Entidad Pública

6.- TRABAJOS PRESTADOS EN EMPRESA PRIVADA
Puesto de trabajo: Empresa: Ciudad: Fecha alta Fecha baja

Sr. Presidente de la Diputación de Segovia

7.- OTROS DATOS QUE ESTIME OPORTUNO CONSIGNAR  (Títulos, otros méritos, etc.)

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella, y que reúne las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a justificar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En ...........................................  a ............  de ...........................................  de ........
(Firma)

1.- DATOS PERSONALES

(C
um

pl
im

en
ta

r  
es

ta
 so

lic
itu

d 
a 

m
áq

ui
na

 o
 le

tra
 d

e 
im

pr
en

ta
)

Contratación temporal
Nombramiento interino

Nacionalidad:

Permiso de
conducir:

Teléfono  Móvil:

SOLICITUD  DE  ADMISIÓN  A  PRUEBAS  SELECTIVASDiputación
de Segovia

e-mail: Fax:

PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento: Diputación Provincial de Segovia | Finalidad: Tramitar y gestionar la solicitud de admisión a pruebas selectivas. | Legitimación: El
tratamiento de los datos incluidos en el presente formulario se basa en el artículo 6.1.a) del RGPD: consentimiento, en el artículo 6.1.b) del RGPD: contrato, en el
artículo 6.1.c) del RGPD: obligación legal. | Destinatarios: Están previstas las comunicaciones que fueran necesarias y por obligación legal. | Derechos: Acceder,
rectificar y suprimir los datos, así como ejercitar otros derechos, cuando proceda, ante la Diputación Provincial de Segovia – San Agustín, 23 – 40071- SEGOVIA.
| Información adicional: Consultar el Anexo I – Protección de Datos – Información Adicional.
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ANEXO I - PROTECCIÓN DE DATOS – INFORMACIÓN ADICIONAL
Responsable del tratamiento

- Identidad: Diputación Provincial de Segovia – NIF: P4000000B
- Dirección postal: Calle San Agustín, 23 – 40071 (Segovia)
- Teléfono: 921 113 300
- Correo-e: presidencia@dipsegovia.es
- Delegado de Protección de Datos (DPD): dpd@dipsegovia.es

Finalidad del tratamiento

Finalidad: Los datos recabados a través del formulario, así como otra documentación que pueda ser adjuntada, será tratada con
la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud de admisión a pruebas selectivas.

Plazos: de conservación: Los datos de carácter personal se conservarán durante el tiempo necesario para la que se recabaron
y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Una
vez concluido el citado plazo, la conservación se atendrá a lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación que afecte
a la Diputación.

Legitimación

La base legal para el tratamiento de los datos facilitados, tanto en el formulario como en la documentación que pueda ser
adjuntada, se basa en el artículo 6.1.a) del RGPD: el consentimiento de la persona afectada o de su representante legal, en el
artículo 6.1.b) del RGPD: tratamiento es necesario para la ejecución de un contrato en el que el interesado es parte o para la
aplicación a petición de este de medidas precontractuales, en el artículo 6.1.c) del RGPD: el tratamiento es necesario para el
cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del tratamiento.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Los datos solicitados son los necesarios para la correcta tramitación de la solicitud.

Destinatarios

Los datos serán cedidos a entidades privadas y/o públicas para la correcta coordinación y desarrollo de su solicitud, siempre y
cuando se cumplan las exigencias establecidas en la legislación vigente de Protección de Datos y por obligación legal. No están
previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos

Las personas afectadas tienen derecho a:

 Obtener confirmación sobre si la Diputación está tratando sus datos personales.

 Acceder a sus datos personales, así como a solicitar la rectificación de los datos inexactos o, en su caso solicitar la supresión
cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para la finalidad para la que fueron recabados.

 Solicitar en determinadas circunstancias:

- La limitación del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sólo serán conservados por la Diputación para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones.

- La oposición al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, la Diputación dejará de tratarlos, salvo por motivos legítimos
imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones, incluyéndose, también, el tratamiento de sus decisiones
individuales automatizadas.

- La portabilidad de los datos para que sean facilitados a la persona afectada o transmitidos a otro responsable, en un
formato estructurado, de uso común y lectura mecánica.

Los derechos podrán ejercitarse mediante escrito dirigido a la Diputación de Segovia, C/ San Agustín, 23, 40001 Segovia
(España),utilizando el modelo puesto a su disposición, indicando en el asunto: Ref. Protección de Datos, o a través de la Sede
Electrónica: https://sede.dipsegovia.es.  Puede obtener más información sobre sus derechos, así como modelos normalizados
para su ejercicio en www.dipsegovia.es, apartado Política de Privacidad.

La persona afectada podrá revocar el consentimiento ante el responsable del tratamiento, en los términos y condiciones
establecidos en la normativa aplicable.

Si en el ejercicio de sus derechos, no ha sido debidamente atendido, podrá presentar una reclamación ante la Agencia
Española de Protección de Datos – Dirección: C/Jorge Juan, 6 - 28001 MADRID (Madrid) – Sede electrónica:
sedeagpd.gob.es.
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