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LDIA 11 DE SEPTIEMBRE Se pre-
Esent(') en Zarzuela del Pinar la
publicacién “La vuelta de los

resineros”. Para llevar a cabo la pre-
sente publicacién se realiz6 un tra-
bajo fotogréfico desde febrero de
2013 hasta febrero de 2014. Refleja
la situacién actual en la que se en-
cuentrala actividad en la actuali-
dad. El trabajo se ha realizado en va-
rias localizaciones de la Tierra de Pi-
nares, con mds de 30 visitas de
campo a diferentes resineros, para
dar una vision global de las perso-
nas que trabajan en este sector.

Entre las provincias de Vallado-
lid y Segovia se encuentra la Tierra
de Pinares, que favorecié que en Se-
govia a finales de 1920 hubiera unas
42 fabricas activas, de un total de
107 existentes en Espafia. La pro-
duccion de las fabricas segovianas
representaba en torno al 25% de la
produccién total de miera. Tras la
Guerra Civil la industria resinera es-
panola se replegé hacia el mercado
interior debido al intervencionismo
estatal. La industria no se recuper6
hastala segunda mitad de los afios
50, llegando a su techo a principios
delos anos 60, cuando lleg6 a em-
plear a unas 4.800 personas de for-
madirectay producia unas 55.000
toneladas de miera al afio. En ese
momento habia en la provincia de
Segovia 27 fabricas y suponian un
33% de la produccién total del pats.
A partir de este momento, la indus-
tria resinera inicio su declive, aun-
que en los anos 70y 80 todavia se si-
guié resinando, hasta que préctica-
mente desaparece a finales de los
80y comienzos de los anos 90.

A pesar del esplendoroso pasa-
do delaindustria

sineros que han aprendido la profe-
sién o antiguos resineros.

Dentro de los resineros con los
que he trabajado hay una minoria
que siempre se ha dedicado al ofi-
cio, pero otros muchos provienen
de otros sectores como la construc-
cién y han visto en la resina una sa-
lida laboral. Hay otro grupo impor-
tante que proviene del sector fabril
y que debido ala dificultad de ab-
sorber esta mano de obra han deci-
dido trabajar en el pinar. Me ha re-
sultado llamativa la cantidad de
gente joven que ha empezado are-
sinar, algunos sin ninguna vincula-
cién con el pinar y otros por tradi-
cién familiar.

Por los testimonios de los resi-
neros puedo deducir que ala ma-
yoria les gusta el trabajo, aunque
destacan su dureza, sobre todo el
desroiie, pero ven aspectos positi-
vos como la flexibilidad de los hora-
rios, no tener un jefe y poder mar-
carse sus objetivos. No obstante,
muchos de los resineros mds jéve-
nes piensan en abandonar el mun-
do delaresina cuando la actividad
econdmica del pais se estabilice y
haya trabajo en otros sectores, en
busca de algo mds seguroy estable,
sino existen precios mds constan-
tes para el kilo de resina.

Muchos resineros echan en falta
ayudas ala hora de poder tener tra-
bajo el resto del afio unavez que han
finalizado su actividad. Proponen
crear politicas activas de empleo pa-
rarealizar trabajos de limpieza y oli-
veo en los pinares en el invierno u
otras tareas forestales para poder
complementar sus ingresos duran-
tetodo el afio.

Encuantoala

resinera, hoy en labor de la mujer
dialaresinacion es enrelacion conla
una  actividad - , resina, solo he en-
prdcticamente Desde al afio 2010 Y debido contrado unamu-

testimonial, que
en los dltimos
afos estd ganan-
do fuerza por dife-
rentes motivos. La
entrada en escena
de paises como
China, Brasil o In-
donesia, con una mano de obraméas
barata, produjo la casi total desapa-
ricién de esta industria de Espana.
Elhundimiento de la extraccién de
resina fue imparable. Las viejas chi-
meneas de las fdbricas que vemos
en muchos pueblos de la Tierra de
Pinares son testigos mudos de esta
historia de decadencia. No obstan-
te, es enla provincia de Segovia don-
delaindustria de la resina se resiste
adesaparecer gracias a la iniciativa
de algunas cooperativas, y trabaja-
dores aut6nomos.

Desde al ano 2010y debido ala
crisis y falta de trabajo en otros sec-
tores, muchas personas han vuelto
al pinar. Algunas de estas personas
no tienen ninguna vinculacién con
el oficio y otras son familiares de re-

a la crisis y falta de trabajo jer que realiza to-
en otros sectores, muchas
personas han vuelto
al pinar

daslaslabores en
el proceso de resi-
nado. El resto de
mujeres con las
quehe podido tra-
tar se dedica a
ayudar con el re-
masado y conla colocacién de po-
tesy chapas.

Después de un periodo en el que
laresinacion ha estado a punto de
desaparecer en nuestro pais, algu-
nos municipios durante los tltimos
afos estdn interesados en fomentar
surecuperacion. La recuperacion
de este sector supondria un estimu-
lo paraelmundo rural, cada vez mds
despoblado por la falta de actividad
econdmica.

Enla publicacién recoge unas
150 fotos apoyadas en texto que ex-
plican la situacién pasada y actual
del mundo delaresina, pasando por
todas las fases del oficio.

Con este trabajo fotogréfico no
se pretende dar una vision técnica
y cientifica del mismo, ya que exis-

La vuelta de los resineros

ten multiples publicaciones mas
exactas para quien quiera adentrar-
se en este mundo, y que cito en la
bibliografia; si no reflejar los méto-
dos de trabajo actuales de los resi-
neros, que no han variado excesi-
vamente respecto alos de hace 50 6
60 anos, ademas del estado de los
pinares y el proceso final de la resi-
naen lafabrica.

Pararealizar el trabajo ha sido
necesario recorrer mas de 2.500 kil6-
metros, tomar casi 8.000 fotografias

en mds de 30 visitas al campo, para
las cuales se emplearon mds de 120
horasy alrededor de 300 horas en el
proceso de revelado digital.

El equipo utilizado para cubrir
el trabajo ha sido una Canon EOS
7D. Para las fotografias realizadas
en el pinar se han utilizado dos fo-
cales fijas de 35mm y 50mm, y pa-
ra fotografias en la fadbrica y el ta-
ller de herramientas se trabajo
con un 17-55mm. He trabajado
en color para que se pueda apre-

ciar el cambio de las estaciones y
delas tonalidades del pinar du-
rante el periodo de trabajo.

(*) Es fotégrafo.
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